
    
 
 
La ville de Méru est la septième plus grande ville de l’Oise (14 800 habitants), elle est située à 50 Km 
de Paris. Elle est placée sur la liaison de train Beauvais-Paris Nord et est desservie par l’autoroute 
A16. De par son statut de ville-centre, elle est riche d’activités culturelles, sportives et associatives et 
laisse la part belle aux loisirs : musée, cinéma, médiathèque, complexes sportifs…  
 

La ville de Méru recrute 

       

GEOMETRE - TOPOGRAPHE – REFERENT RESEAUX  H/F 
 

Responsable hiérarchique (N+1) : Directeur des Services Techniques 
 
Profil / grade : Agent de Maitrise/ Technicien 
 
 
Missions :  
 
- Réaliser des relevés (altimétrie, planimétrie et nivellement du terrain etc…), des reports 

et des éditions de plans topographiques 
- Collecter sur le terrain des données d’implantation existante ou du site à aménager 
- Réaliser l’implantation des projets de la collectivité et produire les plans 

correspondants  
- Effectuer et enregistrer les relevés métriques des éléments topographiques  
- Être le référent des réseaux divers sur l’ensemble de la commune 
- Préparer tous les supports graphiques (dessins, plans, photos…) des projets intéressant 

notamment les services techniques, l’urbanisme, l’habitat... 
- Effectuer la saisie des données relatives au patrimoine sur le logiciel spécifique 

(DICT.fr…) 
- Etablir les permissions de voirie 
- Veiller à la mise à jour des bases de données (DOE, recueil de données lors des 

réceptions des travaux,) 
- Procéder aux rectifications des éléments communiqués suite à la réalisation de travaux 

ou évolution du patrimoine, 
- Assurer le suivi des travaux de géoréférencement, 
- Accueil téléphonique et physique en l’absence de l’agent d‘accueil du centre technique 

municipal 
 

Activités / Moyens : 
 
- Instruire et traiter les courriers de réponse au DT/DICT/ Permission de voirie 
- Instruire et traiter les demandes d’arrêtés de circulation provisoire 
- Réceptionner les demandes de renseignement et de déclaration de commencement 

des travaux (DT/ DICT) transmis par le gestionnaire de réseau 
- Préparer les plans destinés aux courriers de réponse 
- Elaborer des plans et des relevés à la demande des différents services de la collectivité 



 
Compétences : 

 
- Bac + 2 et /ou expérience sur des fonctions similaires souhaitée 
- Maîtrise des techniques et instruments de mesure topographique de précision et des 

logiciels de DAO et de calcul topographique 
- Connaissance des normes et des conventions graphiques 
- Maitrise du logiciel de dessin Autocad et de l’environnement Pack Office 
- Connaissance en éclairagisme, 
- Connaissance en domaine public routier, en génie civil et réseaux, 
- Capacité à analyser les problèmes techniques rencontrés, 
- Capacité à travailler en transversalité,  
- Qualité rédactionnelle, 
- Rigueur et méthode, capacité d’adaptation et à rendre compte 
- Sens des responsabilités, 
- Sens du travail en équipe, qualités relationnelles 
- Rigueur, esprit d’analyse 
- Être force de proposition 
- Permis B exigé,  
- Bon relationnel, sens de la communication et du service public 
- Patience, discrétion et diplomatie 
- Veille technique 
- Connaissance des établissements recevant du public (ERP) 

 
 
Relations fonctionnelles (interne / externe) :  
 
Au sein de la collectivité : Relations quotidiennes avec les agents des différents services techniques, 
des autres services municipaux, contacts ponctuels avec les élus 
En externe : contact direct et permanent avec le public, les entreprises, concessionnaires… 
 
Lieu – Horaires – Conditions particulières :  

 
- Temps plein : 38h hebdomadaires et 18 jours de RTT 
- Réunions en soirée possible 
- Prime de fin d’année 
- CIA 
- Restauration collective possible 
- Compte Epargne Temps 
- Prise en charge d’une partie des frais de mutuelle et de prévoyance 
- Abonnement au CNAS 
- Devoir de réserve et sens du service public 

 
 

Contact : recrutement@ville-meru.fr  
 
 

Poste à pourvoir au 1er juin 2025 
Adresser lettre de motivation manuscrite et CV détaillé à Madame la Maire - 
Direction des Ressources Humaines – Place de l'Hôtel de Ville – 60110 MERU 

mailto:recrutement@ville-meru.fr

